Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde Merchweiler ist zum 01. Juli 2025 die Stelle

Master, Dipl.-Ing., Bachelor in der Fachrichtung Architektur (w/m/d) oder
Bauingenieurwesen (w/m/d) im Geschéftsbereich 4 - Abteilung 4.2 Verkehrsflachen,-
Anlagen und Gebdudemanagement-

innerhalb des Sachgebietes Hochbau und Technisches Gebaudemanagement zu besetzen.

Die Abteilung 4.2 im Geschaftsbereich 4 der Gemeinde Merchweiler nimmt Aufgaben des
infrastrukturellen und technischen Gebaudemanagements wahr.

Das Technische Gebaudemanagement plant, halt instand, baut und modernisiert kommunale
Immobilien, die architektonisch und technisch sehr vielfaltig sind. Zum Gebaudeportfolio gehdren
Verwaltungsgebdude, Schulen, Sportstatten, Kultureinrichtungen, Freizeiteinrichtungen,
Baubetriebshof und Feuerwehrgeratehduser und andere Fachgebdude sowie einige
Wohngebaude.

Es erwarten Sie schwerpunktmafig folgende Aufgaben:

e Planung, Ausschreibung, Mitwirkung bei der Vergabe, Bauleitung, Steuerung, Kontrolle
und Abrechnung von Hochbaumaflinahmen (bspw. Neu- und Umbauten, Sanierungs-,
Modernisierungs- und Abbruchmafinahmen) im gesamten Gemeindegebiet,

e Uberwachung von Projektrisiken und Fristen sowie Sicherstellung der &ffentlich-

rechtlichen und materiellen Belange der Gemeinde Merchweiler,

Verantwortlichkeit fiir die bauliche Unterhaltung der gemeindlichen Hochbauinfrastruktur,

Umsetzung von Brandschutzprojekten,

Fachliche Betreuung von externen Ingenieurbiros,

Bauherrenvertretung mit  Schwerpunkt  Optimierung  einer  wirtschaftlichen

Projektabwicklung sowie Kostencontrolling,

Erarbeitung von Sitzungsvorlagen fiir die kommunalen Sitzungen,

o Erstellen von haushaltsbegriindenden Planungsunterlagen zur Mittelanmeldung fir den
gemeindlichen Haushalt und Unterstiitzung bei der Beantragung, Durchfihrung und
Abrechnung von Zuwendungsmalnahmen im Baubereich.

Einstellungsvoraussetzung sind:

o Ein abgeschlossenes Studium (Master, Dipl.-Ing. oder Bachelor) der Fachrichtungen
Architektur oder Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation nach der
Entgeltordnung des TVOD-VKA,

e vertiefte Kenntnisse der technischen Vorschriften, Normen und Gesetze des offentlichen
und privaten Baurechts,

o mehrjahrige Erfahrung in der Anwendung des 6ffentlichen Vergaberechts nach VOB, VGV
und UVGo sowie des Vertragsrechts nach HOAI und BGB,

o mehrjahrige Berufserfahrung in den Leistungsphasen 1 — 8 gemafll HOAI

e Berufserfahrung im Bereich des vorbeugenden Brandschutzes sowie die
Bauvorlagenberechtigung sind von Vorteil,

o Vertiefte Kenntnisse sowie mehrjahrige Berufserfahrung in der Projektsteuerung und in



der Durchfihrung von o&ffentlichen Vergabeverfahren sowie die Bereitschaft zur
Qualifikation als Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator (SiGeKo),
Anwendungsbereite Kenntnisse und Umgang mit fachspezifischer Software (CAD und
AVA) sowie grundlegende Praxis- und Anwendungserfahrung in den gangigen MS-Office
Programmen,

Sehr gute Teamfahigkeit, Verhandlungsgeschick, selbstandiges Arbeiten, gute Analyse-,
Organisations- sowie Durchsetzungsfahigkeit,

Bereitschaft an Sitzungen der kommunalen Gremien auch aulierhalb der Ublichen
Buroarbeitszeiten teilzunehmen,

Fahrerlaubnis Klasse B und die Bereitschaft zum Einsatz des Privatfahrzeugs gegen
Kostenersatz fur dienstliche Zwecke.

Was bieten wir lhnen:

Die Beschaftigung erfolgt unbefristet. Die Arbeitszeit betrdgt 39 Stunden bei
Tarifbeschaftigten nach dem TVOD-VKA.

Die Vergutung von Tarifbeschaftigten erfolgt nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen
Dienst, der auch eine Jahressonderzuwendung und leistungsorientierte Bezahlung
vorsieht.

Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen in die
Entgeltgruppe 11 TVOD-VKA. Die Stufenzuordnung innerhalb der Entgeltgruppe ist von
der einschlagigen Berufserfahrung abhangig.

Darlber hinaus zahlt die Gemeinde Merchweiler fir Sie auch Beitrdge zur Ruhegehalts-
und Zusatzversorgungskasse des Saarlandes (RZVK), so dass Sie bei Vorliegen der
Voraussetzungen spater eine Zusatzrente erhalten.

Eine flexible Arbeitszeitgestaltung ist unter Berlcksichtigung der dienstlichen
Erfordernisse selbstverstandlich moglich.

Wir bieten Ihnen eine zielgerichtete Einarbeitung und erméglichen Ihnen, Ihre Kenntnisse
auch durch die Teilnahme an Fortbildungen weiter auszubauen.

Folgende Rahmenbedingungen sind zu beachten:

Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwlinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes (LGG) und im Einklang mit dem Frauenfoérderplan der
Gemeinde Merchweiler bevorzugt berticksichtigt.

Fir Schwerbehinderte bzw. schwerbehinderten Menschen Gleichgestellte gelten die
Bestimmungen des SGB IX.

Angaben Uber eine ehrenamtliche Tatigkeit sind erwlnscht.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Zeugnisse, Lebenslauf, Nachweise zum Berufs- ggdfils.
Studienabschluss, zur Berufstatigkeit und zur Fahrerlaubnis) kdnnen bis spatestens 28. April
2025 an die Gemeinde Merchweiler, Hauptstrae 82, 66589 Merchweiler eingereicht werden.



Informationspflicht gemaR Datenschutzgrundverordnung (DSGVO):

Mit der Ubermittlung lhrer Bewerbung (per Mail oder per Post) erkldren Sie sich mit unserer
Datenschutzerklarung einverstanden. Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns ein
wichtiges Anliegen. Der nachfolgende Link informiert Sie Uber die Verarbeitung lhrer
Bewerberdaten bei der Gemeinde Merchweiler und die damit verbundenen Zwecke sowie lhre
Datenschutzrechte. https://www.merchweiler.de/unsere-gemeinde/stellenausschreibungen.

Merchweiler, den 26. Marz 2025
Der Burgermeister
Patrick Weydmann



