Bei der Gemeinde Merchweiler ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt am Baubetriebshof eine

Vollzeitstelle mit einem Umfang von 39 Stunden/Woche als

Mitarbeiter/in im Tief-/StraBenbau/StraBenunterhaltung (m/w/d)

zu besetzen.

Zum Aufgabengebiet gehoren insbesondere:

Mitarbeit im Tief-/Strallenbau sowie der Stralienunterhaltung
Instandsetzungs-/Unterhaltungsarbeiten am StralRennetz und den Rad- und Gehwegen
sowie an den gemeindeeigenen Immobilien

Stralen-/Wegebau, Bankette, Asphaltdecken, Fugenvergul3, Heik-/Kaltasphalt
Kanal-/Rohrleitungsbau

Bord-/Rinnen-/Pflasterarbeiten

Spulen/Reinigung von Rohren und Durchlassen

Winterdienst im Schichtbetrieb (Tag/Nacht)

Fihren, Bedienen und Pflegen der zugewiesenen Fahrzeuge, Maschinen und Gerate
Alle anfallenden Arbeiten im Rahmen des kommunalen StralRenunterhaltungsdienstes
(temporar auch in der Grin-/Gehdlzpflege und bei der Gefahrenabwehr durch
Sturmschaden, Hochwasser) sowie im gesamten Arbeitsbereich des gemeindlichen
Bauhofes

Fachliche Einstellungsvoraussetzungen:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/r Strallenbauer/in oder Maurer/in oder
Stahlbetonbauer/in mit entsprechender Tatigkeit in den letzten flunf Jahren

oder eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung und mindestens 10 Jahre
einschlagige Berufserfahrung im Tief-/StralRenbau/Stralenunterhaltung.

Ein Flhrerschein der Klasse B und C1E wird vorausgesetzt; wiinschenswert Klasse C
Eine Zertifizierung nach der RSA-Richtlinie (Sicherung von Arbeitsstellen an Straf3en) ist
von Vorteil.

Darlber hinaus werden vorausgesetzt besondere Fachkenntnisse im Stralien-/Wegebau,
Bankette, Asphaltdecken, Fugenvergul}, Heil3-/Kaltasphalt sowie im Kanal-/Rohrleitungsbau und
in Bord-/Rinnen-/Pflaster-arbeiten.

Erfahrung und sicherer Umgang mit den tblichen motorgetriebenen Maschinen und Geraten fiir
den Tief-/Strallenbau/Strallenunterhaltung (wie z.B. Flex, Nalschneider, Rittelplatte,
Motorsage sowie Bau-/Erdbaumaschinen (wie z.B. Minibagger/Radlader etc.) sind erforderlich.

Fachkenntnisse nach

RSA flr die Absicherung von Straldenbaustellen sind wiinschenswert.



Personliche Voraussetzungen:

o Die Aufgabe erfordert Entscheidungsfahigkeit und eine selbststandige, zielorientierte
Arbeitsweise unter Beachtung der Einhaltung von Arbeits- und
Gesundheitsschutzrichtlinien.

o Weitere personliche Kompetenzen sind insbesondere Team- und
Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitdt und Eigeninitiative.

e Dariber hinaus gehort zu Ihrem Profil die Bereitschaft zur Fort- bzw. Weiterbildung und
zur Arbeit auch auflerhalb der normalen Dienstzeiten (Rufbereitschaft / Winterdienst).

o Die Tatigkeit erfordert ein erhdhtes Malf3 an kérperlicher Fitness und Belastbarkeit.

o Der pflegliche und ordnungsgemafe Umgang mit den lhnen zugewiesenen Fahrzeugen,
Maschinen und Geraten ist fur Sie selbstverstandlich.

Eine Entlohnung erfolgt bei Vorliegen der tarifrechtlichen Voraussetzungen nach der
Entgeltgruppe 5 TV6D-VKA.

Die Gemeinde Merchweiler verfugt Gber einen Frauenférderplan. Bewerbungen von Frauen sind
daher besonders erwtiinscht, um eine Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich zu
beseitigen.

Far Schwerbehinderte bzw. schwerbehinderten Menschen Gleichgestellte gelten die
Bestimmungen des SGB IX.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Zeugnisse, Lebenslauf, Nachweis der
Berufserfahrung) kénnen bis zum 28.April 2025 gerichtet werden an: Gemeinde Merchweiler,
Hauptstralie 82, 66589 Merchweiler.

Hinweis zum Datenschutz

Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Der nachfolgende
Link informiert Sie Uber die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten bei der Gemeinde Merchweiler
und die damit verbundenen Zwecke sowie Ihre Datenschutzrechte.
https://www.merchweiler.de/unsere-gemeinde/stellenausschreibungen

Merchweiler, den 26.03.2025
Der Blrgermeister

Patrick Weydmann



